ESAMI DI ABILITAZIONE CONSULENTI DEL LAVORO SESSIONE 2013

TEMI DI DIRITTO DEL LAVORO E LEGISLAZIONE SOCIALE 03/09/2013

TRACCIAN. 1

Il candidato, dopo aver brevemente illustrato I'evoluzione normativa dei c.d. rapporti di lavoro
parasubordinato, si soffermi sull’attuale disciplina giuridica del contratto a progetto e sul relativo regime
contributivo, delineando i principali aspetti differenziali rispetto al lavoro subordinato e al lavoro autonomo
occasionale; specifichi infine quali siano le conseguenze per il datore di lavoro in caso di accertamento
ispettivo sulla non corretta qualificazione del contratto a progetto e quali gli strumenti di tutela apprestati
dall’ordinamento.

TRACCIA N. 2

Il candidato, dopo aver illustrato brevemente la nozione di retribuzione nelle sue tipiche forme, delinei i
vari elementi che la costituiscono, soffermandosi, in particolare, su quelli pit comuni che si caratterizzano
per influire sulla base imponibile, ai fini previdenziali ed assicurativi, con criteri di determinazione specifici.

TRACCIAN. 3

Il candidato, dopo aver compiutamente delineato la natura giuridica dell'impresa familiare e le sue possibili
forme societarie, proceda con l'illustrazione delle diverse tipologie contrattuali utilizzabili per le prestazioni
lavorative rese dai familiari dell'imprenditore.

Il candidato si soffermi, inoltre, sui presupposti e sugli obblighi di iscrizione agli enti previdenziali e
assicurativi del collaboratore familiare, in funzione della tipologia di rapporto di lavoro instaurato
nell’ambito dell'impresa familiare e della diversa modalita di espletamento dell’attivita lavorativa.



ESAMI DI ABILITAZIONE CONSULENTI DEL LAVORO
SESSIONE 2013

TEMI DI DIRITTO TRIBUTARIO 04/09/2013

TRACCIAN. 1

Premessi gli opportuni cenni sulla figura del sostituto d’imposta, il candidato
evidenzi le analogie e le differenze nel trattamento fiscale dei redditi da lavoro
derivanti da:
rapporto di lavoro subordinato;
collaborazione coordinata a progetto;
associazione in partecipazione con solo apporto di lavoro;
prestazione occasionale;

e. rapporto di lavoro domestico.
Presupponendo inoltre di liquidare, per le fattispecie sopra indicate, il medesimo
compenso mensile che determini un imponibile fiscale pari a 1.850,00 euro, il
candidato provveda al calcolo della relativa imposta lorda.
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TRACCIA N. 2
Dopo aver descritto le tipologie di reddito che possono essere dichiarate nel
modello 730, il candidato si soffermi sulle caratteristiche di detto modello
certificativo, ipotizzando il caso di un contribuente che ha avuto doppio rapporto di
lavoro durante il periodo di imposta con redditi conguagliati con dati a scelta.

TRACCIAN. 3
Premessa una breve illustrazione delle differenze tra tassazione ordinaria e
separata, il candidato esponga le modalita di calcolo della tassazione del

trattamento di fine rapporto, soffermandosi sui concetti di acconto e anticipazione
del TFR e le relative modalita di imposizione fiscale. Definisca altresi il concetto di
emolumento arretrato ed esponga le varie ipotesi in cui € consentita o meno
I'applicazione della tassazione separata.



